
Чек-лист по журналам
строгой отчетности
Журналы строгой отчетности:

1 Журнал учета присвоения группы 1
по электробезопасности

Заполняем в 1-ый день выхода на
работу стажера или сотрудника
пришедшего на данную ТТ первый
раз. 
Все сотрудники, после даты
первого инструктажа на данной ТТ,
проходят повторный инструктаж
через 1 год 

2 Журнал учета противопожарного
инструктажа (ПБ)

Заполняем в 1-ый день выхода на
работу стажера или сотрудника
пришедшего на данную ТТ первый
раз. (Вид инструктажа Первичный)
Все сотрудники, после даты
первого инструктажа на данной ТТ,
проходят повторный инструктаж
через 1 год.  (Вид инструктажа
Повторный)

3 Журнал регистрации инструктажа
на рабочем месте  (ОТ)

Заполняем в 1-ый день выхода на
работу стажера или сотрудника
пришедшего на данную ТТ первый
раз. (Вид инструктажа Первичный)
Все сотрудники, после даты
первого инструктажа на данной ТТ,
проходят повторный инструктаж
через 6 мес.  (Вид инструктажа
Повторный)

4 Журнал регистрации инструктажа
о действиях сотрудников в случаях
эвакуации и проведения учений по
подготовке к действиям при угрозе
совершения террор.акта

Заполняем в 1-ый день выхода на
работу стажера или сотрудника
пришедшего на данную ТТ первый
раз. (Вид инструктажа Первичный)
Все сотрудники, после даты
первого инструктажа на данной ТТ,
проходят повторный инструктаж
через 6 мес.  (Вид инструктажа
Повторный)



5 Журнал регистрации вводного
инструктажа по охране труда (для
сотрудников сторонних
организаций, сотрудники
подрядных организаций)

Первый день на ТТ
(вводный инструктаж)
для специалистов по
холодильникам, кондиционерам,
жироуловителям, вентиляциям, ТО
кофемашин, интернет, Инполор и
т.д.), сотрудники, работающие по
договору ГПХ, сотрудники аутсорс,
самозанятые, любые специалисты,
если они не являются
сотрудниками «Вкусвилл»).
Заполняем одного и того же
человека всего 1 раз

6 Журнал учета противопожарных
инструктажей (для сотрудников
сторонних организаций,
сотрудники подрядных
организаций)

Первый день на ТТ
(вводный инструктаж)
для специалистов по
холодильникам, кондиционерам,
жироуловителям, вентиляциям, ТО
кофемашин, интернет, Инполор и
т.д.), сотрудники, работающие по
договору ГПХ, сотрудники аутсорс,
самозанятые, любые специалисты,
если они не являются
сотрудниками «Вкусвилл»).
Заполняем одного и того же
человека всего 1 раз
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