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Журнал обязательно должен быть пронумерован, прошнурован и сшит.
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Дата начала ведения журнала на титульном листе (начат), указывается в соответствии
с датой проведения первого инструктажа (дата первого инструктажа=дата начала
ведения журнала (начат)).

Дата окончания ведения журнала на титульном листе (окончен), указывается
в соответствии с датой проведения последнего инструктажа (дата
последнего инструктажа=дата окончания ведения журнала (окончен)).

Если магазин посещают курьеры (самозанятые), то с ним нужно провести
вводный инструктаж.

Если сотрудник трудоустроен по трудовому договору и при этом трудоустройство проходит
через офис, то вводный инструктаж с ним проводить не нужно т.к. он подписывал журнал в
офисе. Если сотрудник трудоустраивается удаленно (дистанционно), без посещения офиса,
то вводный инструктаж с ним проводить нужно.
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